
一般社団法人新潟県老人福祉施設協議会 

令和８年度 事業計画 

 

【基本方針】 

○ 本会は、老人福祉及び介護事業において会員と共に地域のニーズに応える活動を実施し、

会員の協力を得ながら事業の健全な発展を目指す。 

○ 会員間の連携や介護サービスの質の向上、職員のスキルアップ等、高齢者福祉・介護サー

ビスに関わる諸課題に取り組む。 

○ 新潟県並びに新潟市、公益社団法人全国老人福祉施設協議会等関係団体と連携して、専門

的な研修実施や情報収集、その発信に努める。 

○ 常設委員会は、部会と情報を共有し会務に関する当面の方向性を示すと共に部会活動を支

援する。部会は多職種協働を基本としながら、部会会員の様々な要請に応じて研修並びに

その他の部会活動を展開し、会員の資質向上に努める。 

○ 会員の防災対策の確立を目指し、ブロック間及び県の枠を超えた広域連携体制作りを推進

する。 

 

 

－重点項目－ 

◇ 組織の強化 

   ホームページを活用した本会取組内容の周知やタイムリーな情報提供に努め、会員費

用対効果の視点でニーズによる研修実施並びに会員間の交流を図る。また、新規会員

の確保と会員結束を呼びかけ組織力の強化につなげる。 

◇ 職員のスキルアップ 

   将来を担える次世代リーダーの育成や職員個々のモチベーションアップ、スキルアッ

プを目指した研修を実施する。 

◇ 介護サービスの質の向上 

職員のやりがいや定着につながる職場環境の改善、介護ＤＸ利活用等の研修実施や情

報提供により生産性向上の促進に努める。 

 

 

Ⅰ．組織運営 

 １．総 会  定 時  令和 ８年 ６月 

臨 時  必要に応じ開催する。 

 

２．理事会  定 例  年度３回の他、理事会承認及び決議の必要に応じて開催する。 

 

３．監 査  監事は理事の職務執行並びに会計年度終了後２ヶ月以内に当該会計年度関係

書類の監査を行う。 



４．正副会長会議 

業務執行上の重要事項や緊急事案等について、正副会長の意思統一を図る為、必要に

応じて随時開催する。 

 

５．業務執行理事会 

会務の運営に関し日常的に発生する業務課題及び各委員会の起案内容について検討・調

整するとともに、当面の方向性を定める為、理事会に合わせ年度３回の他、必要に応じ

て開催する。 

・ 委員会並びに部会活動の協議、調整を行う。 

・ 老人福祉施設研究大会の企画、実施に向けての準備、運営を行う。 

・ 部会活動に助言、協力を行う。 

 

６．常設委員会 

総務及び研修委員会で連携した活動並びに部会運営のサポートを行い、本会組織の機

能強化を目指す。 

［総務委員会］ … 必要に応じて随時開催する。 

・ 会員の実態調査やニーズに基づく課題調査を実施し、対応策等の検討や情報共有

と研修会実施、また必要に応じ各種機関等へ要望等の調整を行う。 

・ ホームページ閲覧者の拡大と内容の充実、会務運営の透明性の確保と情報公開の

推進、新規会員の加入促進に努める。 

・ 災害時のための体制整備や研修企画を研修委員会と連携し、実施する。 

・ 本会組織や規程等の改廃、見直し検討を行う。 

［研修委員会］ … 必要に応じて随時開催する。 

・ 会員の資質向上を図る為、研修を企画する。 

・ 部会が実施する研修企画への助言や調整を行う。 

・ 公益社団法人全国老人福祉施設協議会、関東ブロック老人福祉施設連絡協議会な

ど他団体が実施する研修への参加や協力調整を行う。 

 

７．部 会 

定款に定められた目的に基づき、各地域における高齢者福祉及び介護サービス事業者

が、それぞれの地域の実態及び地域ニーズに応じた活動を行う。必要に応じて開催す

る運営委員会の他、調査、研修等を実施する。 

また、老人福祉施設研究大会や広報等、本部事業に協力する。 

 

８．業務執行理事と部会長連絡会 

本会運営方針と各部会の企画内容の調整と確認を行う。定例開催は１２月、その他必

要に応じて開催する。 

 



Ⅱ 事業活動 

１．調査研究 

 会員の実態把握、課題の整理・検討や関連する情報提供を行う。 

・ 事業経営の安定化に関すること 

種別、収支、人員配置、稼働率 等 

・ 介護保険制度に関すること 

・ その他必要に応じた内容や意向等 

 

２．研 修 

⑴ 一般社団法人化 10周年記念 第 30回新潟県老人福祉施設研究大会 

開催日  令和 ８年 ９月１１日（金） 

      会 場  新潟市「新潟東映ホテル（新潟市中央区弁天 2-1-6）」 

      内 容  式典、基調講演、記念講演、分科会、祝賀会 

⑵ 経営に関する研修 

ア 管理者等研修 

制度や経営、運営に関するテーマで実施する。 

開催日  定時総会同日開催や必要に応じて開催する。 

会 場  対面またはオンライン開催 

イ 次世代リーダー育成講座 

① 第３期生 … 施設運営を担える次世代のリーダーを育成する。 

開催日  全８回 … 令和８年度に第１回～第４回 

令和９年度に第５回～第８回を実施。 

〈基礎編〉第１回 令和 ８年 ８月１７日（月） 

第２回      １０月１６日（金） 

第３回      １２月１７日（木） 

第４回 令和 ９年 ２月１７日（水） 

第５回       ４月１６日（金）予定 

第６回       ６月１７日（木）予定 

〈応用編〉第７回       ９月１７日（金）予定 

第８回      １２月１７日（金）予定 

       会 場  三条市・燕三条地場産センター … 予定・調整中 

       対 象  受講要件有り 

② 第２期生 フォローアップ研修 

開催日  令和 ８年 ８月下旬 

会 場  三条市・燕三条地場産センター … 予定 

対 象  第２期次世代リーダー育成講座修了者 

ウ 次世代リーダー等研修 

開催日  令和 ８年１０月下旬 



会 場  三条市・燕三条地場産センター … 予定 

対 象  次世代リーダー育成講座（第１期、第２期）受講者、希望する者 

エ 事業推進研修・デイサービスセンター編 

 ①  内 容  国・地域・事業所のビジョンと課題（講義・グループワーク） 

開催日  令和 ８年 ６月２９日（月） 三条会場「メッセピア」 

            ３０日（火） 新潟会場「新潟ユニゾンプラザ」 

          ７月 １日（水） 新発田会場「 調 整 中 」 

             ９日（木） 十日町会場「クロステン十日町」 

            １０日（金） 上越会場「ホテルハイマート」 

対 象  会員 … 生活相談員他、受講を希望する者 

②  内 容  フォローアップ、振り返り 

開催日  令和 ８年１１～１２月 

形 式  対面若しくはオンライン開催 

対 象  会員 … 前回参加者他、受講を希望する者 

オ 令和８年度安全対策体制加算対応研修 

安全対策体制加算の算定要件を満たす外部研修として実施する。 

開催日  令和 ９年 ３月 

形 式  オンライン開催 

対 象  会員・会員外 受講を希望する者 

⑶ ケアの専門性・資質向上に関する研修 

ア 認知症ケア研修 

内 容  パーソン・センタード・ケア 

開催日  全３回 第１回 令和 ８年 ７月２８日（火） 

第２回       ９月３０日（水） 

第３回      １２月 １日（火） 

会 場  三条市「燕三条地場産センター」 

対 象  会員 … 受講を希望する者 

イ 看護職員向け 

    内 容  認知症の理解 

開催日  令和 ８年 ６月 

形 式  オンライン開催 

ウ 生活相談員向け 

    内 容  相談援助の基本 

開催日  令和 ８年 ８月 

形 式  対面開催 

エ 介護職員向け・Ⅰ 

    内 容  看取りケア、ケアの概念 

開催日  令和 ８年 ７月 



形 式  オンライン開催 

オ 介護職員向け・Ⅱ 

内 容  自立支援介護 

開催日  令和 ８年１１月 

会 場  対面開催 

カ 養護老人ホーム、軽費老人ホーム・ケアハウス職員向け 

    内 容  困難事例検討 

開催日  全２回 第１回 令和 ８年 ７月 

第２回      １１月 

形 式  オンライン開催 

キ 養護老人ホーム、軽費老人ホーム・ケアハウス向け 

    内 容  制度政策、最新情報等 

開催日  令和 ８年 ９月 

形 式  オンライン開催 

ク 自立支援介護Ｗｅｂ研修会２０２６ 

（一般社団法人日本自立支援介護・パワーリハ学会共催） 

高齢者の自立達成と改善・維持の理論的ケアの実践となる介護技術法を学ぶ 

日 時  令和８年４月 ～ 令和９年３月 毎月第４火曜 … 全１２回 

対 象  会員 … 介護サービスを提供する施設・事業所 他 

 

３．広報啓発 

 ⑴ 会員内外への活動周知 

・ ホームページの活用 

  ⑵ 本会ロゴマークの作成 

 

４．表 彰 

  「一般社団法人新潟県老人福祉施設協議会表彰要綱」に基づき、対象者を表彰する。 

 

５．その他 

⑴ 新潟県、新潟市及び公益社団法人全国老人福祉施設協議会、関東ブロック老人福祉施

設連絡協議会等と連携し、各種調査への協力、研修等への参加を通し会員に情報提供

を行う。 

⑵ 福祉、保健、医療等の社会的に共通の諸問題について、関係団体と協議の場を設ける

など緊密に連携を図る。また、その連絡調整を行う。 


